Временно исполняющий обязанности начальника Межрайонной ИФНС России

№ 15 по Приморскому краю
_____________________ / Е.Д. Коблова
от "_____" ________________ 2021 г.
Должностной регламент 
Старшего государственного налогового инспектора 
отдела камеральных проверок № 2

Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы 
№ 15 по Приморскому краю
I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы (далее – гражданская служба) старшего государственного налогового инспектора  отдела камеральных проверок № 2 Межрайонной ИФНС России № 15 по Приморскому краю (далее – старший государственный налоговый инспектор) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории "специалисты". 

Регистрационный номер (код) должности по Реестру должностей федеральной государственной гражданской службы, утвержденному Указом Президента Российской Федерации от 31.12.2005 № 1574 "О Реестре должностей федеральной государственной гражданской службы" – 11-3-4-095.
2. Область профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора: Регулирование налоговой деятельности.
3. Вид профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора: Осуществление налогового контроля посредством проведения камеральных проверок
4. Назначение на должность и освобождение от должности старшего государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрайонной ИФНС России № 15 по Приморскому краю (далее – инспекция).

5. Старший государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела.

В случае служебной необходимости старший государственный налоговый инспектор  на период отсутствия старшего государственного налогового инспектора  исполняет его обязанности.

II. Квалификационные требования для замещения должности

гражданской службы 

6. Для замещения должности Старшего государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования: 

6.1. Наличие высшего образования по специальности, направлению подготовки: укрупненные группы направлений подготовки (специальности): "Экономика", "Финансы и кредит", "Юриспруденция", "Налоги и налогообложение", "Бухгалтерский учет, анализ и аудит".
6.2. Без предъявления требований к стажу.
6.3. Наличие базовых знаний: государственного языка Российской Федерации (русского языка); основ Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации», Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота;  знание основных положений законодательства об электронной подписи; знания и умения по применению персонального компьютера; умений, свидетельствующих о наличии необходимых профессиональных и личностных качеств (компетенций).
6.4. Наличие профессиональных знаний: 

6.4.1. В сфере законодательства Российской Федерации:

6.4.1.1. Налоговый кодекс Российской Федерации часть первая (статьи 13, 19,20,24,31,32,33, глава 14 «Налоговый контроль», глава 14.7 «Налоговый мониторинг», глава 15 «Общие положения об ответственности за совершение налоговых правонарушений», глава 16 «Виды налоговых правонарушений и ответственность за их совершение», глава 18 «Виды нарушений банком обязанностей, предусмотренных законодательством о налогах и сборах, ответственность за их совершение»); часть вторая (глава 21 «Налог на добавленную стоимость»).

6.4.1.2. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ (ред. от 18.07.2017) "О бухгалтерском учете".
6.4.1.3. Гражданский кодекс Российской Федерации 0.6. Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. N 943-1 "О налоговых органах Российской Федерации".

6.4.1.4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30 декабря 2001 г. N 195-ФЗ (с изменениями и дополнениями).
6.4.1.5.  Уголовно-процессуальный кодекс Российской Федерации (статьи 44, 140, 141, 144, 145).

6.4.1.6.  Уголовный кодекс Российской Федерации (статьи 198 - 199.2).

6.4.1.7.  Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая).
6.4.1.8.  Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. N 943-1 "О налоговых органах Российской Федерации".

6.4.1.9. Федеральный закон от 26 октября 2002 г. N 127-ФЗ "О несостоятельности (банкротстве)".

6.4.1.10. Постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. N 506 "Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе".

6.4.1.11.  Приказ Минфина России от 2 июля 2012 г. N 99н "Административный регламент Федеральной налоговой службы по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)".

6.4.1.12. Приказ МНС России от 17 ноября 2003 г. N БГ-3-06/627@ "Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам".
6.4.1.13. Приказ ФНС России от 25 июля 2012 г. N ММВ-7-2/518@ "Об утверждении Порядка направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) о наличии счетов (специальных банковских счетов) в банке и (или) об остатках денежных средств на счетах (специальных банковских счетах), о представлении выписок по операциям на счетах (специальных банковских счетах), справок об остатках электронных денежных средств и переводах электронных денежных средств организаций (индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты) на бумажном носителе, а также форм соответствующих запросов".
6.4.1.14. Приказ ФНС России от 13 февраля 2017 г. N ММВ-7-2/179@ "Об утверждении форм документа о выявлении недоимки, требования об уплате налога, сбора, страховых взносов, пени, штрафа, процентов, а также документов, используемых налоговыми органами при применении обеспечительных мер и взыскании задолженности по указанным платежам".
6.4.1.15. Приказ ФНС России от 15 июля 2013 г. N ММВ-7-3/239@ "О проведении пилотного проекта программного обеспечения, реализующего функции задачи "Автоматизированная система контроля за возмещением НДС".

6.4.1.16.  Постановление Правительства Российской Федерации от 30 апреля 2009 г. N 372 "Об утверждении перечня технологического оборудования (в том числе комплектующих и запасных частей к нему), аналоги которого не производятся в Российской Федерации, ввоз которого на территорию Российской Федерации не подлежит обложению налогом на добавленную стоимость".
6.4.1.17.  Постановление Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2011 г. N 1137 "О формах и правилах заполнения (ведения) документов, применяемых при расчетах по налогу на добавленную стоимость".
6.4.1.18.  Приказ ФНС России от 29 октября 2014 г. N ММВ-7-3/558@ "Об утверждении формы налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость, порядка ее заполнения, а также формата представления налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость в электронной форме".

6.4.1.19.  Кодекс этики и служебного поведения федеральных государственных служащих Российской  Федерации утвержденный Приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@.

6.5.   Иные профессиональные знания: 
6.5.1. Порядок и сроки проведения камеральных проверок.
6.5.2. Требования к составлению акта камеральной проверки.
6.5.3. Основы финансовых отношений и кредитных отношений.
6.5.4. Судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок.
6.5.5. Схемы ухода от налогов.
6.5.6. Порядок определения налогооблагаемой базы.

6.5.7. Порядок организации взаимодействия с органами прокуратуры, следственными органами, органами внутренних дел.
6.5.8. Основы бухгалтерского и налогового учета, аудита: сущность, основные задачи, организация ведения.
состав налогоплательщиков налога на добавленную стоимость.
6.5.9. Документы, подтверждающие право на освобождение от уплаты налога на добавленную стоимость.
6.5.10. Особенности налогообложения при ввозе товаров на территорию Российской Федерации и иные территории, находящиеся под ее юрисдикцией;

6.5.11. Особенности налогообложения при вывозе товаров с территории Российской Федерации.
6.5.12. Порядок определения налоговой базы.

6.6. Наличие функциональных знаний: 
- принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора);

- виды, назначение и технологии организации проверочных процедур;

- понятие единого реестра проверок, процедура его формирования;

- институт предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган;

- процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения;

- ограничения при проведении проверочных процедур;

- меры, принимаемые по результатам проверки;

- плановые (рейдовые) осмотры;

- основания проведения и особенности внеплановых проверок.

6.7. Наличие базовых умений: 
Общие умения:

- умение мыслить системно (стратегически);

- умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата;

- коммуникативные умения;

- умение управлять изменениями.

6.8. Наличие профессиональных умений: 
- расчетно-экономическая деятельность в сфере налога на добавленную стоимость;
- составление акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки;
6.9. Наличие функциональных умений: 
- проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований);

- формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней, каталогов, лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий;

- осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности старшего государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".
8. В целях реализации задач и функций, возложенных на инспекцию, старший государственный налоговый инспектор обязан:

8.1. Знать и применять  утвержденные Инструкции технологии  работы территориальных органов ФНС России в условиях использования системы ЭОД на рабочие места: РМ10-2-1: « Проведение камеральной проверки налоговой отчетности, оформление ее результатов, осуществление иных функций отдела, связанных с камеральной проверкой»; РМ10-5-1  «Осуществление других функций работников отдела камеральных проверок»; РМ10-3-1 «Проведение камеральной налоговой проверки обоснованности применения налогоплательщиком налоговой ставки 0 процентов и налоговых вычетов по налогу на добавленную стоимость (НДС)».

8.2. Осуществлять проведение внутреннего контроля в соответствии с положениями Приказа ФНС России от 14.03.2016 №ММВ-7-16/132 «Об утверждении Основных положений об осуществлении внутреннего контроля деятельности по технологическим процессам ФНС России». 103.06.06.00.0020  103.06.06.00.0030 103.06.06.00.0050 Камеральная налоговая проверка соблюдения законодательства о налогах и сборах; камеральная налоговая проверка налоговой декларации по НДС с суммой налога, заявленной к возмещению; камеральная налоговая проверка налоговой декларации по НДС, в которой заявлено право на возмещение налога, в заявительном порядке, установленном статьей 176.1 НК РФ; 103.06.15.01.0010 Проводка операций в КРСБ; 103.06.22.00.0010 Производство по делу о предусмотренных НК РФ налоговых правонарушениях, установленное статьей 101 НК РФ; 103.06.22.00.0011 Производство по делу о предусмотренных НК РФ налоговых правонарушениях, установленное статьей 101.4 НК РФ; 103.06.10.00.0060 103.06.10.00.0050 Истребование документов (информации) о налогоплательщике, плательщике сборов и налоговом агенте или информации о конкретных сделках; Истребование документов (информации) о налогоплательщике, плательщике сборов и налоговом агенте или информации о конкретных сделках; Истребование документов при проведении камеральной налоговой проверки; 103.06.05.00.0010 Контроль исполнения налогоплательщиком обязанности по представлению налоговой отчетности; 103.06.14.00.0010   Направление  в правоохранительные органы материалов для решения вопроса о возбуждении уголовных дел.
8.3. Проводить камеральные проверки налоговой отчетности с заявленными суммами к возмещению из бюджета,  в том числе по нарушениям, ответственность за которые предусмотрена ст. 122 НК РФ (уточненные декларации на увеличение налога к уплате), ст.119 НК РФ, ст.126 НК РФ, ст. 129.1 НК РФ.

8.4. Проводить сопоставимость налоговой базы с аналогичными  показателями предыдущего налогового периода, в том числе сопоставление отдельных показателей налоговой декларации между собой.

8.5. При необходимости истребовать у налогоплательщиков документы, подтверждающие правомерность применения налоговых вычетов, право на налоговые льготы и оформление результатов камеральной проверки докладной запиской (ст.145,147, 148, 149 НК РФ).

8.6. Проводить анализ уровня и динамики основных показателей финансово-хозяйственной деятельности, в том числе их сравнительный анализ  с данными по аналогичным налогоплательщикам. 

8.7. Осуществлять проверки логической связи между различными отчетными и расчетными показателями, проверки этих показателей на предмет сопоставления с данными из внешних источников.  

8.8. Формировать списки налогоплательщиков, представивших нулевую отчетность и  при наличии несоответствий, указывающих на возможное наличие нарушений налоговой дисциплины, проводить встречные проверки и анализ информации, поступающей из внешних источников.

8.9. В случае выявления ошибок в налоговой декларации или противоречий между сведениями, содержащимися в представленных документах, либо других несоответствий, имеющихся у налогового органа, и полученным им в ходе налогового контроля, у налогоплательщика направлять запросы о предоставлении пояснений в соответствии со ст. 31 и 88 НК РФ. В случае необходимости вызывать свидетелей, привлекать эксперта, специалистов и переводчиков.

8.10. По результатам проведенных мероприятий, в случае не устранения налогоплательщиком выявленных несоответствий и при наличии достаточной доказательной базы оформлять акт камеральной налоговой проверки.

8.11. Подготавливать проекты актов и решений, с визой  начальника отдела и передавать вместе с материалами проверки в правовой отдел для согласования (визирования) проекта решения по результатам проведенной проверки.

8.12. Обеспечить ведение информационного ресурса «Камеральные налоговые проверки» в порядке, установленном приказом МНС России от 17.11.2003 № БГ-3-06/627@ «Об утверждении Единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам (с изменениями и дополнениями)» «ПИК НДС», ИР «Допросы и осмотры», «ЕАЭС обмен», «Контрольная деятельность», « ИР Риски», ИР «АСК НДС-2» и др. 
8.13. Проводить проверки с использованием информационного ресурса «Таможня-Ф», «Банки БР», программного комплекса «АСК НДС-2», «Спарк».

8.14. Осуществлять приостановление операций по счетам налогоплательщиков – организаций и индивидуальных предпринимателей, в случае непредставления или отказа в представлении налоговых деклараций по НДС.
8.15. Обобщать полученные материалы по результатам проведенных мероприятий налогового контроля и в случае выявления признаков недобросовестности налогоплательщика, передавать материалы в отдел предпроверочного анализа. 

8.16. Формировать проводить анализ отчетности, касающейся деятельности отдела, в том числе отраслевой. Подготавливать информацию по запросам, поступающим из Управления ФНС России по Приморскому краю и других источников по предмету деятельности отдела.

8.17. Участвовать в подготовке ответов на письменные запросы налогоплательщиков по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

8.18. Оказывать практическую помощь молодым специалистам работникам отдела в изучении и применении  налогового законодательства на практике.

8.19. Вести в установленном порядке делопроизводства, хранение и сдачу в архив документов отдела.

8.20. Выполнять иные распоряжения начальника отдела и его заместителей. 
8.21. Формировать положительный имидж налогового органа перед налогоплательщиками.
8.22. Соблюдать кодекс этики служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденный Приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@,  не допускать конфликтные ситуации в отделе и выполнять требования антитеррористической защищенности.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей старший государственный налоговый инспектор имеет право: 
9.1. Обеспечение надлежащих организационно-технических условий, необходимых для исполнения должностных обязанностей.
9.2. Ознакомление с должностным регламентом и иными документами, определяющими его права и обязанности по замещаемой должности гражданской службы, критериями оценки эффективности исполнения должностных обязанностей, показателями результативности профессиональной служебной деятельности и условиями должностного роста.
9.3. Отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности служебного времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодных оплачиваемых основного и дополнительных отпусков.
9.4. Оплату труда и другие выплаты в соответствии с настоящим Федеральным законом, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и со служебным контрактом.
9.5. Получение в установленном порядке информации и материалов, необходимых для исполнения должностных обязанностей, а также на внесение предложений о совершенствовании деятельности государственного органа.
9.6. Доступ в установленном порядке к сведениям, составляющим государственную тайну, если исполнение должностных обязанностей связано с использованием таких сведений.
9.7. Доступ в установленном порядке в связи с исполнением должностных обязанностей в государственные органы, органы местного самоуправления, общественные объединения и иные организации.
9.8. Ознакомление с отзывами о его профессиональной служебной деятельности и другими документами до внесения их в его личное дело, материалами личного дела, а также на приобщение к личному делу его письменных объяснений и других документов и материалов.
9.9. Защиту сведений о гражданском служащем.
9.10. Должностной рост на конкурсной основе.
9.11. Профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку в порядке, установленном настоящим Федеральным законом и другими федеральными законами.
9.12. Членство в профессиональном союзе.
9.13. Рассмотрение индивидуальных служебных споров в соответствии с настоящим Федеральным законом и другими федеральными законами.
9.14. Проведение по его заявлению служебной проверки.
9.15. Защиту своих прав и законных интересов на гражданской службе, включая обжалование в суд их нарушения.
9.16. Медицинское страхование в соответствии с настоящим Федеральным законом и федеральным законом о медицинском страховании государственных служащих Российской Федерации.
9.17. Государственную Защиту своих жизни и здоровья, жизни и здоровья членов своей семьи, а также принадлежащего ему имущества.
9.18. Государственное пенсионное обеспечение в соответствии с федеральным законом.
9.19. Гражданский служащий вправе с предварительным уведомлением представителя нанимателя выполнять иную оплачиваемую работу, если это не повлечет за собой конфликт интересов.

10. Старший государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 N 506 "Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе", приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами УФНС России по Приморскому краю, приказами инспекции, положением о Межрайонной ИФНС России № 15 по Приморскому краю положением об отделе, должностным регламентом, инструкциями на рабочие места.

11. Старший государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации:

- неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на государственного служащего должностных обязанностей; 

-  действия или бездействия, ведущие к нарушению прав и законных интересов граждан;           

- разглашение сведений, ставших ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей.

Предусматривается ответственность гражданского служащего, определенная уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

Согласно пункту 3 статьи 15 Федерального закона № 79-ФЗ в случае исполнения гражданским служащим неправомерного поручения гражданский служащий и давший это поручение руководитель несут дисциплинарную, гражданско-правовую, административную или уголовную ответственность в соответствии с федеральными законами.

Невыполнение старшим государственным налоговым инспектором должностной обязанности – уведомлять представителя нанимателя, органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему  каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений, является правонарушением, влекущим увольнение с государственной гражданской службы, либо привлечение к иным видам ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

IV. Перечень вопросов, 
по которым,  старший государственный налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие

и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей,  старший государственный налоговый инспектор не вправе самостоятельно принимать управленческие и иные решения.

13. При исполнении служебных обязанностей,  старший государственный налоговый инспектор не обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения.

V. Перечень вопросов, 

по которым,  старший государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Старший государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 
- подготовки (обсуждения) нормативных актов и (или) проектов управленческих и иных решений в части методологического, организационного и информационного обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, закрепленных за отделом.

15. Старший государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 
- иных актов по поручению непосредственного руководителя.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения

проектов управленческих и иных решений, порядок

согласования и принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями старший государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие старшего государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 N 885 "Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих", и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых

гражданам и организациям в соответствии с административным

регламентом Федеральной налоговой службы

18. Старший государственный налоговый инспектор выполняет информационное обеспечение (принимает участие в информировании налогоплательщиков) оказания следующих видов государственных услуг:

подготовка разъяснений по применению законодательства о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, полномочий налоговых органов и их должностных лиц по письменным запросам налогоплательщиков

информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, полномочий налоговых органов и их должностных лиц
IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

своевременности и оперативности выполнения поручений;

качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений;

своевременности и полноты представления разъяснений и информации в рамках проведения публичных обсуждений.
Начальник отдела камеральных проверок № 2
Н.С. Хромовских
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